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  » بسمه تعالی «                                                                                         
                                                                                                         (Personal Details)       شخصات فرديم

  محمد باقر مراديوادگی : نام نام خان •
  1351.05.01تاریخ تولد :  •
 محل تولد : تهران  •
 وضعیت تاهل : متاهل •
  مهیعظ- کرجمحل سکونت :  •
 09123599487تلفن همراه :  •
  ) 021(   44027290 : ا کد شهر محل کار فعلی بتلفن  •
 

Email :  
Mbm.moradi@Gmail.com 
Web :  
www.SinaTik.com 
www.moradimb.com 
www.moradimb.blogfa.com 

 
  

    (Education and Qualifications)سوابق تحصیلی
  

  تاریخ اخذ مدرك   رشته و گرایش تحصیلی   محل تحصیل   مدرك  ردیف 

1 
دانشجوي دکتري 
 )94(ورودي  دانشجو  ایجاد کسب و کار –ریت کارآفرینی مدی  دانشگاه آزاد قزوین  مدیریت کارآفرینی

  1391  ایجاد کسب و کار –کارآفرینی   دانشگاه تهران  کارشناسی ارشد  2

3  MBA 
  صنعتی مدیریت سازمان  اختصاصی ایران خودرو 

  مدیریت اجرایی دوره
(Executive Management)    

   
1384   

  کارشناسی  4
 

 1381 ی مدیریت صنعت دانشگاه آزاد کرج

  1370  ریاضی و فیزیک   دبیرستان دهخدا  دیپلم  5

 
 

      سوابق شغلی 
 

 نام محل کار ردیف 
 

 توضیحات پایان  شروع  سمت
01/04/96 مدیر عامل  شرکت توسعه یادگیري سینا 1   حال حاضر 
01/01/93 کارشناس ارشد ایران خودرو 2  31/03/96   
کاربردي ایران خودرو  معاون آموزش مرکز علمی ایران خودرو 3  01/03/88  29/12/92   
01/03/88 87.06.01 رئیس کل برنامه ریزي و اجراي آموزش ایران خودرو 4   
  87.06.01 86.02.01 رئیس کل اجراي آموزش ایران خودرو 5
  86.02.01 83.03.15 رئیس کل آموزش کارشناسان ایران خودرو 6
سیستمی رئیس اداره آموزش هاي ایران خودرو 7  82.05.01 83.03.15  
  82.05.01 79.02.01 مسئول واحد مدیریت نوین رنگ سواریسازي  ایران خودرو 8
  79.02.01 75.02.26 کارشناس   ایران خودرو 9
تولید کننده آجر نسوز –شرکت شاموت  10   75.02.26 73.08.01 کارمند 

  
  

mailto:Mbm.moradi@Gmail.com
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http://www.moradimb.blogfa.com
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  هاي مشاوره ) سوابق اجرائی ( فعالیت
 

 ) بازرگانیدر ارزیابی فرایند آموزش در سازمان هاي دولتی ( جهاد کشاورزي و وزارت زرسی ابسازمان  همکاري با •
 توسعه گاز ایران یشرکت مهندس ی در آموزش انجام پروژه مطالعاتی نیازسنجی •
 ایران منابع انسانی انجمن آموزش و توسعه  ، آموزش مدیر اجرایی کمیسیون •
 ایجاد کلینیک کسب و کار ایرانیان  و DISCو استقرار تست  یطراح •
 DISC یبا موسسه یادآپ در تولید فیلم آموزش يهمکار •
 DISCآموز در تولید فیلم آموزشی رفتارشناسی مشتري با مدل  24همکاري با موسسه  •
  " DISC يبر مبنا يمشتر یرفتار شناس "جام جم با عنوان  یارائه برنامه در شبکه تلوزیون •
 ارت کشاورزي و همکاري در کانون ارزیابی مدیران آموزش ارزیابان وز •
 همکاري در پروژه استخدام فرودگاه امام توسط دانشکده روانشناسی دانشگاه تهران  •
 همکاري در استخدام بیمه آسیا  •
 کرمان همکاري در طرح کارآفرینی شهر بابک  •

 
 

 
  دوره هاي تخصصی گذرانده : 

  

  عنوان ردیف
 

  تاریخ
 شروع

  تاریخ
 پایان

  دتم
  ( ساعت )

 4  1379/09/13 1379/09/13 هاحلوراهمشکلاتوشناساییکارگروهی 1

 1380/06/06    پیشنهاداتنظام 2
1380/12/08 

1380/06/06 
1380/12/09 24 

 1380/07/25  محیطیزیستمدیریتسیستم 3
1381/06/02 

1380/07/25 
1381/06/03 12 

  رفتارسازمانیمدیریت  4
 

1380/11/24  1381/03/15 24 

 14 1381/02/01 1381/01/31 کایزن کارگاه 5
 24 1381/07/10 1381/06/03  ساخت و مستند سازي نظام مدیریت کیفیت 6

  Five Sآموزش هاي  7
 

1381/03/01 1381/03/02 4 

  T.Q.M   جامعکیفیتمدیریت 8
 

1381/07/14 1381/07/14 8 

 16 1381/08/08 1381/08/07 ارگونومی  مربی تربیت 9

 OHSAS 18001 شغلیوبهداشتایمنیمدیریتسیستمداخلیممیزي 10
 

1381/08/28 1381/08/30 14  

 ISO9000   1381/10/15 1381/12/04 24 ممیزداخلیتربیت 11

     F.M.E.Aان اثارتحلیل و تجزیه و شکست بالقوه حالات 12
 

1381/07/20 1381/07/20 4 

 4 1382/02/18 1382/02/18  شارزمهندسی 13

 ISO14000 محیطیزیستعناصراستانداردمدیریتتحلیل 14
 

1382/03/21 1382/03/22 16 

 Green Belt 1382/06/31 1382/11/05 120  -کمربند سبز –شش سیگما  15
 EFQM 1382/10/11 1382/10/11 8 مدلبراساسسازمانیتعالی 16
 4 1382/10/06 1382/10/06  هیجانیوهوشیادگیرندهسازمانهاي 17
 6 1382/09/06 1382/09/06 شغلیوبهداشتوایمنیمحیطیزیستمدیریتباسیستماشنایی 18
  EFQM 1382/12/03 1382/12/03 8 مدلبراساسسازمانیتعالی 19
20 ISO10015  1383/02/29 1383/02/30 16 
 260 1384/03/06 1383/03/06  اجرائیمدیریت 21
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 24 1383/04/18 1383/04/16  یادگیرندهسازمانهاي 22
 8 1383/09/11 1383/09/11 صنعت در اموزش وجایگاه نقش 23
 EFQM 1383/11/14 1383/11/15 18 مدل براساس خودارزیابی 24
 10 1383/10/15 1383/10/14  مذاکرهوفنوناصول 25
 14 1384/01/18 1383/11/07  مدیریتی فازاول ناب تولید 26
 POKA YOKY 1384/02/13 1384/02/25 16خطاناپذیريسیستمهاي 27
  16 1384/02/27 1384/02/26  یانسانمنابعکنفرانس 28
29 ENTERPRISE RESOURCE PLANNING-ERP  1384/03/13 1384/03/15 24 
 32 1382/11/01 1382/10/27 کایزن کارگاه 30
 14 1385/04/14 1385/04/13  آموزش ریزي برنامه مدیریت 31
 TRIZ  1385/09/05 1385/09/06 20 و مساله حل کنفرانس 32
 PDS  1385/09/22 1385/09/23 16 - انسانی هاي سرمایه دهنده توسعه 33
 16 1385/12/17 1385/12/16 سازمانیرهبري 34
 18 1386/03/18 1386/01/24 اندیشمند کودك تربیت 35
 16 1386/04/27 1386/04/06  رفتارسازمانیمدیریت 36
 20 1386/03/24 1386/03/23  انسانی منابع مدیران یادگیري عرصه همایش 37
 EFQM  1386/04/03 1386/04/04 16در  داده آوري جمع آموزش 38
 18 1386/04/25 1386/04/24  شکافنده مدیریت 39
 PDS 1386/05/08 1386/05/08 8 – ارزیاب تربیت و کارکنان دهنده توسعه استاندارد با اشنایی 40
 16 1386/05/10 1386/05/09 وتوسعه آموزش اثربخشی گیري واندازه آموزشی نیازهاي شناسایی به رویکردعملی 41
 8 1386/05/11 1386/05/11  شغلی مسیر ریزي برنامه و توسعه 42
 16 1386/06/18 1386/06/17 تدریسروشهاوفنون 43
 30 1386/07/20 1386/07/18  بنیان  -  موثر و موفق ارتباط 44
 8 1386/08/21  1386/08/21  تدریسروشهاوفنون 45
  24 1386/10/09 1386/09/25  استرسمدیریت 46
 Business plan 1387/04/01 1387/04/05 40کار و کسب برنامه تهیه 47
 30 1387/08/05 1387/06/03 مدرسین ویژه بیان فن 48
  12 1387/09/06 1387/08/25 یمیکارت و ارتباطات در پویایی 49
50 ISO10015  1387/10/03 1387/10/09 16 
 80 1388/04/24 1387/11/23  مؤثر ارتباط و خودآگاهی- زندگی مهارتهاي 51
 16 1387/12/04  1387/12/03 مدرس تربیت کارگاه 52
 50 22/10/89 22/09/89 دوره کارآفرینی  53
 100 1390 1389 تهران تربیت مدرس کارآفرینی دانشگاه  54
 32 1391 1391   یسازمان یکارآفرین 55
  100  1398  1397  اروپا  ICIدوره بین المللی کوچینک تحت نظارت موسسه   56
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  موزشی ) : الیتهاي آموزشی ( تدریس / جزوات آفع
  

  
  عناوین دوره ها : 

ارتباطات حرفه اي با رویکرد دیسک ، کارتیمی با رویکرد دیسک ، تحلیل رفتار کارکنان با رویکرد 
،  ، رهبري با رویکرد دیسک ، فروش با رویکرد دیسک (TTT) تربیت مدرس با رویکرد دیسک دیسک ،

جذب و ارزیابی با رویکرد دیسک ، بهبود روابط زوجین با رویکرد دیسک ، مذاکره و زبان بدن با رویکرد 
   Train The Trainerشیوه هاي نوین تدریس یا ،دیسک 

  
  هاي ذیل :  تدریس در شرکت ها و سازمان

  :  و بیمه بانک 
، بانک ، بانک سرمایه، بانک انصار ، بانک رفاه ، بانک ملت  بانک ملی ، بانک سپه ، بانک شهر ، بانک پارسیان ، بانک مسکن

  کارآفرینی امیدصندوق ، سامان، قرض الحسنه مهر
  ، یمه ملت ، بیمه معلم ، بیمه آسیاب

  نفت ، گاز و پتروشیمی : 
پارس جنوبی، پالایشگاه مجتع گاز شرکت پتروشیمی شهید نوري ( برزویه )، شرکت  شرکت مهندسی و توسعه گاز ایران،

ز جنوب ) (شرکت لوله و مخابرات نفت ) ، شرکت پتروپارس ، فت خیدر محمود آباد (مناطق ن تهران ، مرکز آموزش نفت

  ردیف عنوان 

دوره هایی که در 
گذشته تدریس 

 نمودم یم

  1 برنامه ریزي و اثربخشی ) –نائی با فرایند آموزش ( نیازسنجی آش
  2 ( PDS )آشنائی با استاندارد توسعه دهنده کارکنان 

  Five S  3آشنائی با 
 4 آشنائی با نظام پیشنهادات 

  5 ارزیابی اثربخشی با استفاده از مدل پاتریک 
  10015Iso 6آشنائی با استاندارد 

 7 آشنائی با طراحی دوره هاي آموزشی 

 O*Net 8آشنائی با 

  9  دوره حل مسئله از سري دوره هاي مهارتهاي زندگی

در حال  يدوره ها
  يبرگزار

  10 ( Train The Trainer)دوره شیوه هاي نوین تدریس 
  DISC 11دوره کارتیمی با رویکرد 

 DISC 12با رویکرد  يارتباط با مشتردوره 

  DISC  13ارتهاي ارتباطی  با رویکرد مه
  DISC  14مرتبط با  يسمینارها

  15  استعدادیابی نقاط قوت با مدل جهانی کلیفتون دوره 
  16  توسعه استعدادهاي رهبري با مدل جهانی دیسک و کلیفتون پکیج 
  17 تربیت مدرس و مشاور دیسک دوره 
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، پتروشیمی پارس ، ، پتروشیمی مهرمی کرمانشاه، پتروشیمی جم شرکت نفت پارس ، پتروشی شرکت نفت حفاري شمال ،
  ، پتروشیمی مارون، پتروشیمی پردیس، پتروشیمی مهاباد و ... می غدیر ینفت فلات قاره ، پتروش

  نایع دیگر :خودرو و ص
شرکت اپکو ( تامین قطعات ایران خودرو دیزل )، مهرکام  –شرکت سایپا   -،  شرکت ایران خودرو دیزل شرکت ایران خودرو 

  پارس ، شرکت فولاد خوزستان، سنگ و آهن مرکزي ایران ( بافق )، شرکت زامیاد، شرکت ذوب آهن اصفهان، شرکت ایساکو، 
، دراژه ، قطارهاي شهري مشهد ، دکترعبیدي ، کالامهر، طبیت سبز (سینره )، شرکت تعاونی شرکت مپناپارس ، کرمان موتور 

پخش دارویـی هجـرت،   ، رایتـل، ، مپنا بـویلر خاص گروه صنعتی ایران خودرو، شرکت عالیفرد (سن ایچ ) ، سپاسد ، مپنا پرتو
  و ...   پخش هجرت، پخش شفاآراد، گوهر ترابر سیرجان، سان ،هلیکوپتري ایران ، آپ داروپخش،

  :  مراکز و سازمانهاي آموزشی
انجمن آموزش ایران ، سازمان مدیریت صنعتی ، دانشگاه شهید عباس پور دفتر تهران ،مرکز علمی کـاربردي ایـران خـودرو ،    

وزارت جهاد کشـاورزي ،  مرکز آموزش  بازرگانی ( نمایندگی شیراز ) ، موسسه ماهان ،  مرکز علمی کاربردي شهید دستواره ، 
سـازمان تـامین   ن اجتماعی گـیلان ، شکده مدیریت دانشگاه تهران ،سازمان تامیاي ،دان کمیته امداد کرج ، سازمان فنی حرفه

تهـران و   مرکزآموزش تحقیقات صنعتی ایـران ، شـهرداي  استانداري کرمان ،  سازمان تامین اجتماعی بوشهر،،اجتماعی البرز
  بندرعباس و ... ن اجتماعیسازمان تامیفاق صنعت ، کرج ، موسسه ماهان ، موسسه آریانا، موسسه آ

  
 
 

  ائه شده در کنفرانس ها/ همایش ها /سمینارهاي داخلی و خارجی :مقالات ار
  

 تاریخ ارائه
محل 
 ارائه

  ردیف عنوان مقاله عنوان کنفرانس/همایش/سمینار

  PDS 1 -استاندارد توسعه دهنده کارکنان  اولین  کنفرانس ملی تخصصی تبیین نظام هاي اموزش تهران  86

 تخصصی تبیین نظام هاي اموزش  دومین کنفرانس ملی تهران  87آذر  26
برون سپاري آموزش از طریق ایجاد تیم هاي 

 تخصصی 
2 

 شیراز 88اردیبهشت  29
اولین کنفرانس ملی چالشهاي اثربخشی آموزشی در 

 سازمانهاي تولیدي و خدماتی 

نگاه جامع و سیستماتیک به اثربخشی فرایند 
    PDSآموزش و توسعه در استاندارد 

 )People Developer Standard ( 
3 

  اولین کنفرانش ملی آموزش و توسعه سرمایه هاي انسانی   تهران  1392بهمن  27و  26
 ارتباط تیپ هاي شخصیتی بر اساس مدل

 DISC   تدریس و یادگیري با سبک  
  در آموزش هاي سازمانی

4  

مایه هاي کنفرانس ملی آموزش و توسعه سرن نهمی  تهران   1401 خرداد 10و  9
  انسانی 

استعدادها با مدل جهانی مدیریت 
  5  کلیفتون 

 
  

  جذب و استخدام : فرایند 
Ø  جذب و استخدام شرکت تدبیر ملت مشاور 
Ø  غدیر  سرمایه گذاري برق و انرژي جذب و استخدام شرکت مشاور 
Ø استخدام شرکت بسپار گستر آریا جذب و مشاور 
Ø جذب و استخدام شرکت تامین سرمایه ملت  مشاور 
Ø ایران شیلات در جذب و استخدام  پروژهام انج  
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  آزمون :  -ابزارهاي روانشناختیتولید 
Ø  ثبت حقوقی )  (تست دیسک حرفه اي براي اولین بار در ایران تولید  
Ø  ثبت حقوقی ) (براي اولین بار در ایران کلیفتون استعدادیابی تست تولید  
Ø  ثبت حقوقی ) (تست دیسک خانواده و دانش آموزي/دانشجویی براي اولین بار در ایران تولید  
Ø  تست هوش هیجانی در سایت سیناتیک سازي تست نئو، تست هالند، تست گاردنر، پیاده

www.Sinatik.com  
 
  

  تالیف و ترجمه (فعالیت هاي پژوهشی ) : 
  

   1394ربرد آن در بهره وري فردي/سازمانی  مهرماه و کا DISCتالیف کتاب الگوي رفتاري 
  1394بهمن   "مدل جهانی دیسک معجزه ارتباطات در هزاره سوم "تالیف کتاب 
 94آبان  9روزنامه فرصت امروز  –" در فروش  DISCکاربرد الگوي رفتاري " چاپ مقاله 

   1401 تاردیبهش  "رمزگشایی رفتار با مدل جهانی دیسک" کتاب تالیف 
  راز رسیدن به کلاس جهانی ( هنوز چاپ نشده)  177کتاب ترجمه 

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  سمینارها :
Ø ساس مدل سمینار شیوه هاي تدریس و یادگیري بر اDISC  براي مدرسین فنی حرفه اي همدان– 

 93اردیبهشت 

Ø  93بهمن  -نفر از مسئولین در سالن میلاد شهرداري کرج    300برگزاري  سمینار دیسک  براي 

Ø  بهمن   - نفر از دانشجویان ارشد  دانشگاه تهران  150سمینار کاربرد دیسک در منابع انسانی براي
93 
Ø نفر از خانواده هاي مسئولین در سالن میلاد شهرداري 300رویکرد خانواده براي  برگزاري  سمینار دیسک با - 

 94کرج خرداد 

Ø  نفر در سالن همایش سازمان مهندسی کشاورزي  350سمینار دیسک و کاربرد آن در روابط خانواده  براي
 94آذر  - کرج  

http://www.Sinatik.com
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Ø  در دانشگاه امام حسین نفر از مدیران 120سمینار آشنایی با مدل دیسک و کاربردهاي آن براي- 
 94دي 

Ø  96سمینار آشنایی با مدل دیسک در دانشگاه پیام نور کرج پاییز 

Ø  96بهمن  7سمینار آشنایی با مدل دیسک در شهر بوشهر 

Ø   96بهمن  11سمینار آشنایی با مدل دیسک در شهر اهواز  

Ø  1400آشنایی با مدل دیسک در تهران ( مشاوران املاك ) سمینار 

Ø  وبینارهاي متعدد در حوزه رفتارشناسی و استعدادیابی برگزاري  

  
  دوره هاي  عمومی :

Ø 94مهر  –ن و مشاورین برگزاري دوره تخصصی سطح دو دیسک در کرج براي متخصصی 

Ø  94آبان  - ساعته دیسک در تهران براي متخصصین منابع انسانی و مدرسین  12برگزاري دوره  

Ø  94آذر   -کلینیک راه برتر  –برگزاري دوره تخصصی دیسک براي مشاوران و روانشناسان در تهران 

Ø ی دانشگاه تهران برگزاري دوره تخصصی دیسک براي مشاوران و روانشناسان در مرکز روانشناس 

Ø  برگزاري دوره عمومی در مرکز آموزش آریانا ، موسسه آفاق صنعت ، مرکز آموزش تحقیقات صنعتی
 ایران 
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  لوگوي  شرکت ها و سازمان هایی که تدریس داشته ام : 
 

  
  شرکت کرمان موتور 

 

  
  شرکت نفت پارس

 
  
  
 

  
  شرکت صنایع پتروشیمی کرمانشاه 

  
  
 

  
  واحد علوم پزشکی تهران  –موزش جهاد دانشگاهی مرکز آ

  
 
 
  
 

  

  بانک شهر 
  
 

  

  بیمه ملت 
  
  
  
 

  

  جهاد کشاورزي  
  
 

  بانک ملی 
  
  
 

  
 گلد ایران 

  
  صنایع غذایی دراژه 

  
 
  
  
 

  پتروشمی شهید نوري ( برزویه )
 

  
  پتروشیمی جم 

  
  
 

  
 بانک مسکن 

  
  پتروشیمی مهر 

  
  
 

  
 انبانک رفاه کارگر

  بانک پارسیان 
  
  
  
 

  بانک انصار 
  

  بانک سپه 
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  بانک ملت    شرکت مهندسی و توسعه گاز ایران
  
  
  
  

   شرکت مجتمع گاز پارس جنوبی   پالایشگاه تهران
  
  
  
  

  شرکت پتروپارس   شرکت حفاري شمال
  
  
  

  شرکت ایران خودرو     شرکت ایران خودرو دیزل
  
  
  

  سایپا شرکت   مهرکام پارس
  
  
  

  شرکت فولاد خوزستان   سنگ و آهن مرکزي ایران ( بافق )
  
  
  
  

  شرکت زامیاد   شرکت ذوب آهن اصفهان
  
  
  

  شرکت ایساکو  شرکت مپناپارس 
  
  
  

   قطارهاي شهري مشهد   شرکت داروسازي دکترعبیدي
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   شرکت عالیفرد (سن ایچ )
  
  
  
  
  

  طبیت زنده (سینره )
  
  
  

  ومپنا پرت
  
  
  

  گروه سپاسد
  
  
   

  شرکت تعاونی خاص گروه صنعتی ایران خودرو   انجمن علمی آموزش و توسعه ایران
  
  
  
  

  سازمان مدیریت صنعتی  موسسه ماهان 
  
  
  
  

  کمیته امداد کرج
  
  

  مرکز علمی کاربردي شهید دستواره
  
  
  

  ر سازمان آموزش فنی و حرفه اي کشو   دانشکده مدیریت دانشگاه تهران
  
  
  
  

  تامین اجتماعی گیلانسازمان   شرکت کالامهر
  
  
  
  

  مرکز آموزش خاتم الانبیاء  البرزتامین اجتماعی سازمان 
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  شرکت پتروشیمی مارون  مپنا بویلر  شرکت
  
  
  
  

    استانداري کرمان
  بیمه معلم 

  
  
  
 

  
  مرکز آموزش و تحقیقات

  صنعتی ایران  

  
  انجمن علمی آموزش و توسعه

  منابع انسانی ایران  
  
  
 

  
  پتروشیمی غدیر 

  
  

  شرکت رایتل
  
  
 

    
  
  
  
 

    
  
  
  
  
 
  
 


